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管 理 「 LinkedIn 徵 才 專 區 」 ：

「經營項目」分頁 

若要存取經營項目分頁，請按一下徵才專區下拉式選單並選取經營項目。經營項目分頁可讓管理員以吸引人的

方式呈現公司、員工和專業領域的樣貌。透過目標對象頁面，您可以依據每個對象的 LinkedIn 檔案，針對每

個對象類型建立客製化的體驗。目標對象頁面是針對特定人選族群（如特定職能或工作經歷程度的會員）以及

不同客戶受眾（如特殊地理區域或產業）而設。您可以決定每個檢視中要顯示哪些內容。  

按一下任一頁面標

題以編輯其內容。 

使用建立新頁面按

鈕以建立新的目標

對象頁面。 

按一下未發佈頁面的

刪節號 (…) 以編輯目

標設定、刪除、設為

預設頁面、移至未發

佈或複製。 

瀏覽依據已發佈或未發佈

狀態排列 

按一下未發佈頁面

的刪節號 (…) 以編

輯目標設定、刪除

或複製。 
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建立新頁面 

當您按一下建立新頁面時，系統會顯示一個新的目標對象設定頁面。首先為目標對象選取條件。  

 

 

 

  

總估計目標對象會

隨著您調整對象鎖

定條件而自動更新 

若您心目中有理想

人選或客戶，您可

以在此新增，系統

會讓您知道所輸入

的條件是否可鎖定

類似的受眾。 

按一下儲存並建立頁

面以儲存此目標對象

並建立新頁面。 

首先選擇您是要建

立目標對象或一般

對象的頁面。 

接著決定您希望所

有頁面的訪客都可

看到您的目標頁面

，或只有符合特定

條件的訪客才能查

看。 

使用語言、地點

、工作職能、所

屬產業、公司規

模與職階等級欄

位來定義您的目

標對象。 

您的新頁面將新增到

未發佈區段。 

按一下您的新頁面以

開始新增內容。 
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新增內容到新頁面。使用顯示按鈕以顯示或隱藏每個區段的內容。隨時可預覽頁面以查看訪客的檢視。完成新

增內容後，可儲存或發佈頁面。 

 

預覽、儲存、或發 

佈頁面。 

新增一個動人且高品質

的影像或影片以吸引訪

客的注意。 

顯示按鈕可開啟或關閉

已發佈頁面上某區段的

公開度。 

輸入一個有意義且將

顯示在頁面上的頁面

名稱 

新增公司領導階層

以呈現訪客可能共

事的對象。 

當員工內容趨勢功能

已開啟，且會員在其 

LinkedIn.com 檔案

上使用已針對您的圖

庫啟用的主題標籤分

享至少三篇文章，員

工內容趨勢 將顯示

在您的 經營項目頁

面上 。 

利用Spotlight，以相

片、影片和 SlideShare 

簡報來吸引訪客。 
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利用客戶見證分享

客戶對您的肯定。 

利用聯絡我們表單號

召應徵者或潛在客戶

採取行動。 

利用人選見證分享您

的團隊如何協助求職

者找到夢想工作。 

新增公司照片，讓

訪客可以一探公司

內部。 

利用見證，分享

員工對公司真實

的洞察。 

透過員工觀點，藉

由連結到員工發佈

在 LinkedIn 上的文

章呈現員工的主要

思維。 


