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Tổng quan Trung tâm tài khoản 
Với vai trò quản trị viên, bạn chịu trách nhiệm quản lý việc truy cập của người dùng với hợp đồng Talent Solutions 
(Giải pháp nhân tài) của LinkedIn. Bài viết này cung cấp các mẹo hướng dẫn cơ bản để quản lý việc truy cập của 
người dùng vào Account Center (Trung tâm tài khoản).  

Mẹo: Để bảo mật tài khoản tốt hơn, bạn nên chọn một người dùng hiện tại hoặc người dùng mới làm quản trị viên 
dự phòng. Việc này giúp bạn có thêm người tiếp quản việc quản lý hợp đồng khi bạn rời công ty hoặc nghỉ phép 
dài hạn. Bạn cũng có thể cấp quyền Account Center Admin (Quản trị viên Trung tâm tài khoản) cho người dùng 
với chức vụ Hiring Manager Collaborator (Cộng tác viên Quản lý tuyển dụng).  

Lưu ý: Khi áp dụng thực tế, tuỳ vào loại hợp đồng, bạn có thể sẽ thấy một vài khác biệt nhỏ trong ngôn từ so với 
bài viết này. Tuy vậy, tất cả tiến trình và quy trình sẽ đều giống như mô tả. 

Truy cập Trung tâm tài khoản  
1. Đăng nhập vào công cụ LinkedIn Talent 

Solutions (Giải pháp nhân tài) mà bạn đang sử 
dụng (ví dụ như Recruiter  (Nhà tuyển dụng) hay 
Talent Hub (Trung tâm nhân tài).) 

2. Di chuyển con trỏ chuột lên ảnh đại diện của bạn 
ở góc trên bên phải màn hình. 

3. Nhấp vào Manage users in Account Center 
(Quản lý người dùng trong Trung tâm tài khoản). 
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Xem và Quản lý người dùng 
Trong Account Center (Trung tâm tài khoản), truy cập lần lượt People > Users (Con người > Người dùng), tại đây 
bạn có thể xem và quản lý người dùng hiện tại cũng như cấp quyền cho người dùng mới vào công cụ Recruiter 
(Nhà tuyển dụng). Phần đầu màn hình là tổng quan trạng thái giấy phép sản phẩm trong tài khoản và cách mà 
những giấy phép đó đang được phân bổ. 

 

 

 

 

 

 

Bên dưới phần tổng quan giấy phép sản phẩm là phần danh sách người dùng. 

 

 

Nhấp vào biểu tượng bộ lọc để xem menu 
dạng thả xuống chứa các bộ lọc hiện có.  

Xem trạng thái của từng giấy 
phép đã được cấp. 

Nhấn vào biểu tượng  ba chấm (…) để thực hiện thay 
đổi cho bất cứ người dùng nào, ví dụ như chỉ định lại 
giấy phép hoặc thay đổi quyền hạn của họ.  

Nhấn vào nút này để 
thêm người dùng. 

Xem từng người dùng và loại giấy 
phép cùng tiện ích bổ trợ mà họ 
được cấp.  

Available (Có thể sử dụng): Đây là 
số lượng giấy phép chưa được cấp. 

Invited (Đã mời): Đây là số lượng người dung đã được mời 
nhưng chưa kích hoạt giấy phép của họ. Nhấn vào biểu 
tượng phong bì thư để gửi lại tất cả các lời mời chưa được 
đồng ý qua email. 

Activated (Đã kích hoạt): Đây là 
số lượng người dùng được mời 
đã kích hoạt giấy phép của họ. 

Nhấn nút này để quay trở lại 
trang Talent Solutions (Giải 
pháp nhân tài) của bạn. 
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